Hyvinvoinnin edistamisen seuranta vuosilta 2022 ja 2023
Tavoitteet, toimenpiteet seka arviointimittarit kirjattu Raahen seudun hyvinvointikuntayhtyman
hyvinvointikertomukseen vuosille 2021-2025

Painopistealue: Lapset, nuoret ja perheet

1.Tavoite: Vanhemmuuden tuki

Toimenpiteet ja
vastuutaho

Oikea-aikainen tuen tarpeen tunnistaminen

Vastuutahoina: neuvolat, varhaiskasvatus, koulut, yhteistyéryhmat

Resurssit

Kuntien ja hyvinvointialueen henkilosto

Arviointimittarit

e  Yhteisovaikuttavuusmallin mukainen toiminta
e Lapset puheeksi - keskustelujen ja - neuvonpitojen maara
o _Palvelutarpeen arviointi (SHL/LS), lukumaéré

Arviointi

Lapset puheeksi — keskustelujen ja -neuvonpitojen maara v.2022:

Lapset puheeksi - keskusteluja tarjottu lastenneuvolassa 91,

mielenterveyskeskus 1, ditiysneuvolassa 65 yht. 157

Lapset puheeksi - keskusteluja koollekutsujana kouluterveydenhoito 11, lastenneuvola 121,
Perheneuvola 6, ditiysneuvola 71, yht. 209

Lapset puheeksi - keskusteluja osallistujana mukana kouluterveydenhoito 2, lastenneuvola 1,
perheneuvola 1, ditiysneuvola 2 yht. 6

Lapset puheeksi - neuvonpitoa tarjottu kouluterveydenhoito 3, lastenneuvola 4 yht. 7

Lapset puheeksi - neuvonpito koollekutsujana mukana kouluterveydenhoito 29, lastenneuvola 2,
ty6ttomien terveystarkastus 1,

opiskeluterveydenhoito 1, perheneuvola 7, yht.40

Lapset puheeksi - neuvonpito osallistujana mukana kouluterveydenhuolto 9,
tyottomienterveystarkastus 4, perheneuvola 3, toimintaterapia 1, ditiysneuvola 1 yht.18

Peruskoulujen Lapset puheeksi — keskustelujen ja neuvonpitojen maarat:

Alakoulujen tarjotut LP-keskustelut 278, LP-keskustelut 193, LP-neuvonpidot ilman oppilashuollon
henkilostoa 43, LP-neuvonpidot, jotka kuraattori tilastoi 55.

Ylakoulujen tarjotut LP-keskustelut 205, LP-keskustelut 43, LP-neuvonpidot, jotka kuraattori tilastoi 46.

Palvelutarpeen arviointi (SHL/LS) lukumaarat:

v. 2023
Lastensuojeluilmoitukset yhteydenotot sosiaalihuoltoon ennakolliset Is
Raahe 1044 238 10
v. 2022
Lastensuojeluilmoitukset yhteydenotot sosiaalihuoltoon ennakolliset Is

Raahe 974 345 2




Toimenpiteet ja

Toimintamallit lasten ja nuorten kdytdshdiriéiden ehkdisyyn ja hoitoon

vastuutaho

Vastuutahoina: varhaiskasvatus, koulut, sosiaalityd, vanhemmat
Resurssit Kuntien ja hyvinvointialueen henkilostd, yhteisdvaikuttavuusjohtoryhma
Arviointimittarit Toimintamallit valmiit ja kaytossa
Arviointi Toimintamallin tyosto kesken.

Toimenpiteet ja

Terveystarkastuksista pois jédvien tavoittaminen neuvolassa ja

vastuutaho kouluterveydenhuollossa puhelimitse ja Wilman avulla
Vastuutahoina: neuvolat, koulu- ja opiskeluterveydenhuolto
Resurssit Neuvola- ja kouluterveydenhoitajat, koulun henkilékunta

Arviointimittarit

Tarkastuksista pois jadvien tavoittaminen ja ohjaaminen palveluiden
piiriin

Arviointi

Kutsutaan 3kk valein tarkastuksista poisjadvat neuvolaan, ikdluokat 1%v ja 4v (laajat
tarkastukset).

Kouluterveydenhuollossa otetaan yhteytta poisjaaviin ja tarjotaan tarkastusaikaa.
Tarvittaessa ohjaus palveluiden piiriin.

2. Tavoite: Hyvinvoiva kasvuyhteisd, lasten ja nuorten yhteiséllisyyden lisddminen

Toimenpiteet ja
vastuutaho

1) Harrastustoiminnan Suomen malli

2) Koulunuorisoty6n ja nuorisotyén vahvistaminen
3) Hyvinvointity6 kouluissa

4) Ruoka- ja liikuntakasvatus

Vastuutahoina: koulut, nuorisopalvelut, kulttuuripalvelut, ateriapalvelut,
liilkuntapalvelut, jarjestot

Resurssit

Harrastustoiminta koulupédivan yhteydessa
Kuntien henkildsto, jarjestot, seurakunta

Arviointimittarit

1) Toteutuneen toiminnan maara

2) Osallistuneiden maara

3-4) Toteutunut toiminta

Toimintaan osallistuneiden kokemus toiminnasta

Kouluterveyskyselysta: Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, osuus 8. ja 9.
Ik oppilaista, Ylipaino, osuus 8. ja 9. lk oppilaista

Arviointi

1)Harrastustoiminnan Suomen malli Iv. 2022-2023
Mukana kaikki peruskoulut, harrastuksiin osallistuneiden oppilaiden maarat: alakoululaiset
826, ylakoululaiset 102, koko lukuvuoden kestaneita kerhoja jarjestettiin 63 kpl




2) Koulunuorisotydn ja nuorisotydn vahvistaminen

e Kohdatut nuoret pienryhmissa 4 ryhmaa (useampi tapaamiskerta) 25 nuorta (ryhmat:
muualta muuttaneet, Sateenkaarinuoret, tyttoryhma ja erkkaryhma)

e Kohdatut nuoret 2.asteen oppilaitoksissa koulupaivystyksissa 200 nuorta (toteutui kaikilla
kouluilla)

e Yksilétapaamiset 15 nuorta (tapaamisten teemat opintojen eteneminen, mielenterveyden
tukeminen seka vapaa-aika)

e Discord etdnuokkarilla / muilla somealustoilla 30-40 nuorta

e Tutor oppilaiden koulutus 7 nuorta

e Tapahtumat/kampanjat 200 nuorta (esim. Samuli Putron etdtapaaminen +
pelitapahtuma)

e Lisdksi koulunuorisotyontekija oli mukana Satelliitin vapaa-ajan toiminnassa, joten
kohtaamisia tuli keilavuorolla + avoimissa ovissa

Nuorisopalvelut jarjestdaa erilaisia vapaa-ajanpalveluja nuorille liikunnasta kulttuuriin, retkista
leireihin. Nuorisopalvelut jarjestavat mahdollisimman paljon matalankynnyksen palveluja ja
pyrkimys on, etta toiminnot ovat suurilta osin maksuttomia kuntalaisille.

Nuorisopalveluiden tavoitteena on kdyttaa mahdollisimman paljon paikallisia palveluntarjoajia. Seka
tehda mahdollisimman paljon yhteisty6ta niin kaupungin eri toimijoiden kuin myods raahelaisten
yhdistysten ja yritysten kanssa. Monet toiminnot ovatkin vuosittain toistuvia ja yhteistyo jatkunut jo
kauan aikaa. Nuorisopalvelut tukevat myds Raahelaisia nuorisoyhdistyksid vuosittaisilla
yleisavustuksilla seka erityisavustuksilla.

Nuorisopalveluiden tilat toimivat erilaisten tapahtumien jarjestamispaikkoina niin Raahelaisille
seuroille, yhdistyksille, sekd muille yhteistydkumppaneille. My6s yksityiset pystyvat vuokraamaan
nuorisopalveluiden tiloja kuten Liikennepuistoa ja nuorisotila Hengaria mm. syntymapaiville.

Nuorisopalvelut pystyvat tarjoamaan laadukkaita ja monet ikdluokat tavoittavia tapahtumia
esimerkiksi Friemanin talolla ja erilaisissa tapahtumissa ympéri vuoden. Nuorisopalveluiden
toiminnalla luodaan lisda viihtyvyytta raahelaisille ja mielekdstd vapaa-ajantoimintaa.

3) Hyvinvointityo kouluissa

e www.hyvantuulenaskeleet.fi teemojen (Meidan koulu, Voin hyvin, Hyva olla yhdessa ja
Kaikkien koulu) toteutus kouluilla. Uutena sisdlténd hyvinvointiohjaajien tekemat
“Onnellisuuden askeleet” mielenterveysviikolle (syksy 2022). Opettajilta kuultujen
palautteiden perusteella oppilaat olivat tykdnneet Onnellisuuden askeleiden pienista
harjoituksista oppitunneilla.

e Saloisten koulu: Hyvinvointiohjaajien vetamat asiantuntijahaastattelut koulun oppilaille.
Teemoina kiusaaminen ja rikosoikeudellinen vastuu (asiantuntijat: koulupsyykkari Juha
Sorvisto ja ankkuripoliisi Mikko Sjoberg). Erittdin hyvaa palautetta seka koulun aikuisilta etta
oppilailta.

e Elokuussa 2022 alkanut opetustoimen “Ei lapallakaan” -kiusaamisen vastainen teemavuosi.
Siihen liittyen Ankkuripoliisin koulurauhan julistus yhteistydssa hyvinvointiohjaajien kanssa.
Jarjestettiin yhteistydssa opetustoimen, oppilashuollon, ankkuritiimin ja nuorisopalveluiden
kanssa "Ei lapallakaan, loppu kiusaamiselle — etdvanhempainilta”. Sdhkoéisen kiusaamis- /
huoliraportoinnin kayttéonotto kouluilla.

e HATARA (Harrastus taskuun Raahessa) - hankkeen kerhojen markkinointi kouluilla ja
oppilaiden ohjaaminen harrastusten pariin



https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.hyvantuulenaskeleet.fi%2F&data=05%7C01%7Celina.kattilakoski%40raahe.fi%7C4e1b01d929214cfb259408dbd5f917ae%7Cda336f5e8be649c8ad096081f9ed11ef%7C0%7C0%7C638339038057397742%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=48gdt3Ih0OEWSH31q%2Fn7sEa2UdnRAfBUvB1OtvOGQtI%3D&reserved=0

e Ryhmaytykset kouluilla, erityisesti ylakoulujen luokkakohtaiset ryhmaytykset

e Vilituntitoiminnan jarjestaminen ja oppilaiden aktivoiminen liikkumiseen

e Vilituntitoiminnasta esimerkkina supersuositut ja oppilaiden rakastamat valkkatanssit seka
ylakoulujen liikuntavalkat

e Oppilaiden kiireeton kohtaaminen kouluarjessa

e Positiivisen kasvatuksen toteuttamiseksi kouluarjessa

e Koulunuorisoty6

e Peruskouluilla lukuvuoden 2023-2024 teemana “kouluhyvinvointi”

e Kattava ja monialainen toisen asteen koulutustarjonta mahdollistaa nuorten ja aikuisten
opiskelun omassa kaupungissa / seutukunnassa

e Toisen asteen opiskelijoilla on mahdollisuus opiskella urheilupainotteisesti

e Toisen asteen oppilaitosten tekema tyo opiskelijoiden hyvinvoinnin edistamiseksi
(yksilollinen ja yhteiséllinen opiskeluhuolto) ja tiivis yhteistyd Pohteen toimijoiden kanssa

e Erilaiset yhteisolliset ja perinteiset tilaisuudet / tapahtumat, joita toisen asteen
oppilaitokset jarjestavat opiskelijoille ja kuntalaisille esim. rekrymessut, taidenayttelyt,
wanhojen tanssit, penkkarit, valmistujaisjuhlat, lanit / game jamit...

e Toisen asteen koulutuksella on merkittava rooli alueen elinvoiman kehittdjana

4) Ruoka- ja liikuntakasvatus

Raahen kaupunki on ollut lukuvuoden 2022-2023 ajan mukana varhaiskasvatuksen ja
perusopetuksen ruokakasvatuksen kehittdmishanke KOKOAVAssa. KOKOAVA-hankkeen tehtavana on
ollut jalkauttaa jo olemassa olevia ruokakasvatuksen toimintamalleja varhaiskasvatukseen ja
perusopetukseen. Hankkeen kautta tavoiteltavia toimintamalleja ovat Nykytila.fi-verkkopalvelu,
Suomen _Sydanliiton Neuvokas perhe ruokakasvatus, Maistuva koulu sekd lisaksi KEHUVA-
lahestymistapa ja Luontoaskel hyvinvointiin. Raahesta hankkeessa on ollut mukana kolme koulua ja
kolme paivakotia, joihin ruokakasvatuksen toimintamalleja hankeyhteistydssa yksikkokohtaisen
ruokakasvatuksen asiantuntijan ohjaamana mentoroitiin. Hankkeen tavoitteena oli tukea
ruokakasvatustoiminnan kehittamistda koko kaupungin tasolla. Hankkeen kautta saimme tietoa ja
koulutusta hyviksi havaituista, kdytanndssa testatuista ruokakasvatuksen menetelmista.

Liikuntakasvatus:

e Meriliilkuntaviikko toteutettiin Saloisten, Vihannin ja Pattasten yldkoululaisille vuosina 2022
ja 2023.

e Liikuntavalineita kierratettiin koulujen kesken, jotta monipuolistetaan liikunnan
harrastamista kouluilla

e Koulujen valisia liikuntatapahtumia jarjestettiin useita, mm. salibandy-, jadkiekko-, hiihto-,
uinti- seka maastojuoksukisoja

e Kouluilla on kaytossa pitkat liikuntavalitunnit, toiminnallisia oppitunteja, valkkaritoimintaa
seka useita liikuntakerhoja koulupéivan yhteydessa

e Kouluilla jarjestettiin runsaasti erilaisia liikunnallisia teemapaivia ympari lukuvuoden

Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuus (tiedot Raahen liikuntapalveluista):

2022

Lapset (alle 15-vuotta) uinti 33 534 kdyntikertaa
Lapset kuntosali 321 kayntikertaa

Lapset ja nuoret tapahtumat 784 kayntikertaa
Uimakoulut ja liikuntakerhot 169 osallistujaa



https://nykytila.fi/
https://neuvokasperhe.fi/syominen/
https://maistuvakoulu.fi/
https://kehuva.com/
https://kehuva.com/
https://thl.fi/fi/tutkimus-ja-kehittaminen/tutkimukset-ja-hankkeet/luontoaskel-hyvinvointiin

2023 (luvut 16.11.2023)

Lapset uinti 32 647 kdyntikertaa

Lapset kuntosali 295 kdyntikertaa

Lapset ja nuoret lilkkuntatapahtumat 1036 kdyntikertaa
Uimakoulut ja liikuntakerhot 460 osallistujaa

Kouluterveyskyselyn indikaattorit “Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, %osuus
8. ja 9.lk oppilaista”: vuonna 2021 20,7 % ja vuonna 2023 23,7 %, "Ylipaino, osuus 8. ja 9. Ik
oppilaista”: vuonna 2021 16,5 % ja vuonna 2023 14,3 %.

Raahen kaupungissa toimii lukuisia eri jarjestdja, jotka jarjestavat todella arvokasta toimintaa
kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi. Liséksi seurakunnat ovat tarkeita toimijoita
kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tydssa.




Painopistealue: Tydikaiset

1.Tavoite: Tydssa jaksamisen tuki

Toimenpiteet ja Tyky-toiminta, harrastoiminta, kulttuuritoiminta, elintapaohjaus, varhaisen
vastuutaho vdlittimisen malli
Vastuutahoina: Yksilo itse, tydnantajat, esimiehet, tyoterveyshuolto
Resurssit Ty6nantajat, henkilostéjohtaminen ja henkilostohallinto, tydterveyshuolto,
|ahiliikuntapaikat, virkistysalueet
Sahkoiset palvelut
Arviointimittarit e Elintapaohjauksen jarjestaminen
e Toteutuneet hyvinvointitapahtumat ja - tempaukset
e Sairauspoissolojen maaran kehitys
o Tyokyvyttomyyseldketta saavat 25-64-vuotiaat, % osuus vastaavanikadisesta vaestosta
Arviointi Sairauspoissaoloihin on kiinnitetty erityista huomiota. Raahessa kaytdssa olevaa tilapaisen

tyon mallia on tuotu esille esihenkildinfoissa. TYKY- toimintaa on edistetty mm
viikkoliikunnalla seka ilmaisilla ja/tai alennetuilla hinnoilla olevilla liikuntaeduilla, joita
laajennettiin huomattavasti.

Poissaoloja on pyritty hallitsemaan seuraavasti:
e tiivis yhteistyd Pihlajalinnan ja tydnantajan valilla
e tyOterveyspalveluiden tason laajentaminen
o my0s yleisladkaritasoinen palvelu-> diagnoosiseuranta mahdollista
o korvaava tyo
Henkiloston toiveet tydhyvinvointikyselyn kautta toteutettu.

Tyokyvyttomyyseldkettd saavat 25-64-vuotiaat, % osuus vastaavanikdisesta vaestosta, vuonna
2021 10,0 ja vuonna 2022 9,7.

Tyollisyydenhoidon palveluissa alueen tydnhakijoiden ty6- ja toimintakyvyn ylldpitoon ja
parantamiseen kiinnitetdan erityistd huomiota ja mahdollisuuksien mukaan hyddynnetaan ja
kehitetdan alueellisia palvelumalleja yhteistydssa tyollisyysalueen kuntien kanssa.

Pohteen tyokykytiimit tarjoavat monialaista tyo- ja toimintakyvyn tukea asiakkaille yhdessa
kuntakokeilujen ja TE-toimistojen kanssa. Tavoitteena on aikaisempaa paremmin ohjata
tyonhakija asiakkaat heille parhaimmin soveltuvien palveluiden piiriin.
Lisdksi osa kuntakokeilujen asiantuntijoista perehtyy aikaisempaa syvemmin tyénhakijoiden
tyo- ja toimintakyvyn arviointiin suorittamalla tyokykykoordinaattorin koulutuksia (10 op).
Raahen kaupunki tarjoaa kuntalaisille maksuttomia mahdollisuuksia harrastaa liikuntaa
Urheilutalo Raahelassa toteutettavissa liikuntaryhmissa ja kuntosalilla. Maksuttomista
liilkuntamahdollisuuksista tiedotetaan aktiivisesti kuntakokeilun asiakkaille.

Kelan osalta keskeisia palveluita ovat mm. erilaiset kuntoutus- ja eldkeselvittelyt.
Yksilollisten tyollistymispolkujen rakentamisessa osa- ja tasmatyokykyisille tarvitaan matalan
kynnyksen palveluita ja tydmahdollisuuksia. Tyokokeilu- ja palkkatukipaikkojen tarjoamisessa
yhteistyd alueen tydnantajien kanssa on keskitssa. Erityisesti matalan kynnyksen tyollistdjina
alueen jarjestot ja yhdistykset ovat keskeisia yhteistydkumppaneita.




Toimenpiteet ja

Joustavan tyéhoénpaluun mahdollistaminen uusien toimintamallien avulla, esim.

vastuutaho korvaavan tyén malli
Vastuutahoina: tydnantajat
Resurssit TyOnantajat, henkilostojohtaminen ja henkilostohallinto, tydterveyshuolto

Arviointimittarit

e Uudet toimintamallit kaytossa
o Tyokyvyttomyyseldkettad saavat 25-64-vuotiaat, osuus vastaavanikaisesta
vaestosta

Arviointi

Tilapadisen tydon malli kdaytdssa Raahen kaupungilla

Tyokyvyttomyyselaketta saavat 25-64-vuotiaat, % osuus vastaavanikaisesta vaestosta,
vuonna 2021 10,0 ja vuonna 2022 9,7.




2. Tavoite: Vaikeasti tyollistyvien tyollistaminen

Toimenpiteet ja

Jatkopolut ja matalan kynnyksen toiminta sekd uudet toimintatavat tyo- ja

vastuutaho toimintakyvyn kartoittamiseen ja tyéllistymisen tukemiseen
Vastuutahona: Tyéllisyyden hoito
Resurssit Kuntakokeilu, aikuissosiaalityo, eri toimialat

Arviointimittarit

Ty6nhakijoiden maara, tyottomien ja lomautettujen maara
Koulutuksen ulkopuolelle jadneet 17-24-vuotiaat, osuus vastaavan ikdisestd vaestosta

Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 25- 64-vuotiaat, osuus vastaavan ikdisesta
vaestosta

Arviointi

Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet 17-24-vuotiaat, osuus vastaavan ikdisesta vaestosta,
viimeisin tieto vuodelta 2021: 8,3 %.

Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 25- 64-vuotiaat, osuus vastaavan ikdisesta
vaestosta: vuonna 2021 2,3 %, vuonna 2022 2,2 %.

Nuorisotydttomat, %osuus 18-24-vuotiaasta tydvoimasta: vuonna 2021 22,5 %,
vuonna 2022 17,8 %.

Tyottomat, %osuus tydvoimasta: vuonna 2021 11,5 %, vuonna 2022 10,5 %.

Tyéllisyydenhoidon palveluissa alueen tyénhakijoiden ty6- ja toimintakyvyn yllapitoon
ja parantamiseen kiinnitetdan erityistd huomiota ja mahdollisuuksien mukaan
hyédynnetdan ja kehitetdaan alueellisia palvelumalleja yhteistydssa tyollisyysalueen
kuntien kanssa.

Pohteen tyokykytiimit tarjoavat monialaista ty6- ja toimintakyvyn tukea asiakkaille
yhdessa kuntakokeilujen ja TE-toimistojen kanssa. Tavoitteena on aikaisempaa
paremmin ohjata tydnhakija asiakkaat heille parhaimmin soveltuvien palveluiden
piiriin.

Lisaksi osa kuntakokeilujen asiantuntijoista perehtyy aikaisempaa syvemmin
tyonhakijoiden tyo- ja toimintakyvyn arviointiin suorittamalla tyokykykoordinaattorin
koulutuksia (10 op).

Raahen kaupunki tarjoaa kuntalaisille maksuttomia mahdollisuuksia harrastaa liikuntaa
Urheilutalo Raahelassa toteutettavissa liikuntaryhmissa ja kuntosalilla. Maksuttomista
liikuntamahdollisuuksista tiedotetaan aktiivisesti kuntakokeilun asiakkaille.

Kelan osalta keskeisia palveluita ovat mm. erilaiset kuntoutus- ja eldkeselvittelyt.
Yksilollisten tyollistymispolkujen rakentamisessa osa- ja tdasmatyokykyisille tarvitaan
matalan kynnyksen palveluita ja tydmahdollisuuksia. Tyokokeilu- ja palkkatukipaikkojen
tarjoamisessa yhteistyd alueen tyonantajien kanssa on keskitssa. Erityisesti matalan
kynnyksen  tyollistdjind alueen  jarjestét ja  yhdistykset ovat keskeisia
yhteistydkumppaneita.




3. Tavoite: Tydperaisen maahanmuuton ja asukkaiden monimuotoistumisen huomioiminen palveluissa ja
kotoutumisen edistdminen

Toimenpiteet ja

Monikieliset palvelut, suomen kielen koulutus, kotouttamissuunnitelman

vastuutaho kdytdntdon saattaminen
Vastuutahoina: kunnat, hyvinvointialue, yritykset, yhdistykset
Resurssit Kuntien, hyvinvointialueen ja yritysten palvelut

Yhdistystoiminta

Arviointimittarit

e Niiden asukkaiden maara, joilla on muu kuin suomi, ruotsi tai saame
didinkielena

e Kotouttamissuunnitelman tavoitteiden toteutuminen

e Asiakastyytyvadisyys monikielisiin palveluihin

Arviointi

Niiden asukkaiden maara, joilla on muu kuin suomi, ruotsi tai saame aidinkielena:
vuonna 2021 34,1 % ja vuonna 2022 36 %.

Kotouttamissuunnitelman tavoitteita edistetty laaja-alaisesti. Raahen seutukunnassa
toimii seutukunnallinen kotoutumisen koordinaattori.




Painopistealue: Ikdihmiset

1.Tavoite: Oikea-aikaiset, saavutettavat palvelut

Toimenpiteet ja

Matalan kynnyksen toimintamallit, keskitetty palveluohjaus, palveluketjujen

vastuutaho toimivuus,
sujuvat prosessit, Idhi- ja digipalvelut, harrastustoiminta, ennaltaehkdisevyys,
kokonaisvaltainen asiakkaan kohtaaminen
Vastuutahoina: kunnat, hyvinvointialue, yritykset

Resurssit Kuntien ja hyvinvointialueen henkildstd, kehittamishankkeet, hyvanmielen tydntekija,

turvallinen ja terveellinen elinymparisto

Arviointimittarit

Asiakastyytyvaisyys

Asiakkuuksien maara

RAI

Paivatoimintaan osallistuvien maara
Palvelukuvausten maara

Arviointi

Vuosi 2022:

RAl-arviointien maara 517

Pdivatoimintaan osallistuvien maara 90

Palvelukuvauksia ei tehty hyvinvointialuemuutoksen vuoksi

Aikuisneuvolan osallistujamaara 217 (tarkastukset olivat koronasta johtuen
osittain tauolla eika hyvinvointia edistavia kotikdynteja ole tehty resurssipulan
vuoksi)

NeuvoRassin kdvijamaarat : neuvontakavijat 3823, tapahtumakavijat 1992,
vastaanottokavijat 6679

Vuosi 2023:

Pdivatoimintaan osallistuvien maara 75

Palvelukuvauksia ei tehty hyvinvointialuemuutoksen vuoksi
Aikuisneuvolan ja hyvinvointia edistavien kotikdyntien osallistujamaarat:
Aikuisneuvolan osallistujamaara 245, hyvinvointia edistavia kotikdynteja ei
tehty resurssipulan vuoksi

NeuvoRassin kdvijamaarat: neuvontakavijat 4394, tapahtumakavijat 2804,
vastaanottokavijat 5143




Toimenpiteet ja

Huomion kiinnittdminen elintapoihin ja aivoterveyteen (ravinto, liikunta, uni,

vastuutaho pdihteet)
Vastuutahoina: hyvinvointialue ja kunnat
Resurssit e Aikuisneuvolatoiminta ja hyvinvointia edistavien kotikdayntien toiminta

Hyvinvointipiste
NeuvoRassi
Yhdistykset ja jarjestot

Arviointimittarit

Aikuisneuvolan ja hyvinvointia edistavien kotikdyntien osallistujamaarat
NeuvoRassin kavijamaarat

Arviointi

Koronavuosi varjosti aikuisneuvolan toimintaa — v. 2022 337 henkiloa
kutsuttiin, 269 henkilda tuli kaynnille eli 80 % kutsutuista

Hyvinvointia edistavia kotikdynteja ei tehty vuosina 2022 ja 2023 resurssipulan
vuoksi

NeuvoRassin kadvijamaarat v.2022 : neuvontakavijat 3823, tapahtumakavijat
1992, vastaanottokavijat 6679

NeuvoRassin kavijamaarat v. 2023: neuvontakavijat 4394, tapahtumakavijat
2804, vastaanottokavijat 5143

2. Tavoite: Esteetdn, turvallinen ja muistiystavallinen asuminen

Toimenpiteet ja

Monimuotoisten asumismahdollisuuksien kehittéiminen

vastuutaho
Vastuutahoina: kunnat, hyvinvointialue, yritykset
Esteettomyyskartoitusten tekeminen
Vastuutahoina: kunnat, vanhus- ja vammaisneuvostot
Resurssit Kunnat, hyvinvointialue, yrittajat

Arviointimittarit

Kotona asuvien 75 v. tayttaneiden maara
Yhteisdasumisessa asuvien asiakkaiden maara
Saannollisen kotihoidon piirissa olleet
Esteettomyyskartoitukset tehty

Arviointi

Kotona asuvat 75 v. tayttdaneet, %osuus vastaavan ikdisesta vaestosta: vuosi
2021 92,8 %, vuosi 2022 92,7 %.

Saannollisen kotihoidon piirissa olleet 75-vuotta tayttdaneet asiakkaat, %osuus
vastaavan ikaisestd vaestosta: vuosi 2021 16,3 %, vuosi 2022 16,6 %.




Painopistealue: Osallisuus ja viestinta (koskee kaikkia ikdaryhmia)

1.Tavoite: Monikanavainen viestinta

Toimenpiteet ja

Kuntien selked, saavutettava viestintd kaikille asukkaille, kohderyhmittdin

vastuutaho suunniteltu viestintd ja viestintékanavien kéytto
Matalan kynnyksen neuvontapisteet
Resurssit Kuntien (viestintd)henkilosto

Arviointimittarit

e Viestintdkanavien kayttotilastot
e Asiakaspalaute

Arviointi

Kirjattuna Raahen kaupungin tietotilinpaatokseen.

Toimenpiteet ja
vastuutaho

Digiosaamisen vahvistaminen

Resurssit

Kuntien viestintaresurssit, kehittamishankkeet

Arviointimittarit

e Digikoulutuksiin osallistuneiden maara
e Toteutunut digikummitoiminta

Arviointi

e Digitukea jarjestetaan ikdaihmisille kirjastossa ja NeuvoRassissa




Painopistealue: Kuntalaisten yleisen turvallisuuden edistaminen

1.Tavoite: Arjen turvallisuus

Toimenpiteet ja

Kuntalaisten tietoisuuden liséiéiminen turvallisuuteen liittyvistd tekijbistéd ja miten

vastuutaho niihin voi itse vaikuttaa
Yhteisollisyyden vahvistaminen
Vastuutahoina: kunnat
Resurssit Kunnat, kuntalaiset, yhdistykset
Arviointimittarit Minun arkeni ja eldamani -kyselyn turvallisuuskysymykset
Arviointi Turvallisuuden tunteeseen kaipasi muutosta 9 % kyselyyn vastaajista.

Kyselyyn vastaajista 10 % toivoi kunnan vahvistavan tulevina vuosina turvallisuutta
osana asukkaiden hyvan elaman edistamista.

2. Tavoite: Seutukunnallinen turvallisuussuunnitelma

Toimenpiteet ja

Seutukunnan yhteisen turvallisuussuunnitelman laatiminen

vastuutaho
Vastuutahoina: turvallisuusjohtamisen tyoryhma ja kunnat
Resurssit Turvallisuusjohtamisen tyéryhma
Arviointimittarit Suunnitelma valmis
Arviointi Raahen  kaupunkiin  perustetaan sisdisen turvallisuuden tyéryhma seka

kaupunkitasoinen ohjausryhma. Kaupungin turvallisuuden ohjausryhmassa ovat
edustettuina kaikki tarvittavat sidosryhmadt ja se koostaa Raahen kaupungin
turvallisuussuunnitelman.  Turvallisuussuunnitelman liitteena tyostetddan myos
kansalaisen turvaohje, joka tulee nahtaville kaupungin nettisivuille.




